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Спеціаліст відділу планування/планування матеріалів  

Відповідає за створення та дотримання виробничих графіків, замовлення матеріалів. Співпрацює зі складом та відділом 
дистрибуції для визначення часових рамок. Підпорядкований технічному директору або керівникові виробництва.  
Рівень А. (менеджер середньої ланки управління) Встановлює виробничі графіки для складного виробничого процесу. Готує 
схеми аналізу виробництва, прогнозує завантаження обладнання та потребу в працівниках. Буде використовувати передові 
системи контролю запасів та системи управління виробництвом . Досвід роботи більше 5 років.  
Рівень В. (працівник) Встановлює та контролює графіки роботи для окремих департаментів або технологічних операцій, 
корегує графіки при виникненні непередбачуваних умов. Потрібні хороші знання виробничого обладнання. Досвід роботи 
на посаді від 2 до 5 років.  
Рівень С. (працівник) Планувальник переглядає графіки виробництва та потужності щоб визначити потребу в персоналі, 
інструменті та обладнанні. Складає звіти про об’єми виробництва, споживання матеріалів тощо. Визначає основні 
параметри, а послідовність операцій визначається на вищому рівні. Початковий рівень. Досвід роботи до 2 років. 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Кількість компаній, котрі мають дану посаду:                 6             
Загальна кількість працівників на даній посаді:            65                  
Кількість працівників, представлених в статистиці :     34 

Автомобільна галузь Дані про зарплату до оподаткування, в гривнях 
Спеціаліст відділу планування     10 % 25 % Медіана 75% 90% Середня 

на посаді 
Рівень А       
Базова зарплата станом  на 10.2017 р. 13428 14520 17000 17050 19640 18254 
Запланована річна базова зарплата на 2017 р.  161136 174240 203100 204000 235200 218748 
Запланована загальна компенсація на 2017 р. 176496 182880 214200 378000 383640 270704 
Запланована річна базова зарплата на 2018 р. 185306 200376 225160 244800 273600 246879 
Рівень В       
Базова зарплата станом  на 10.2017 р. 5621 6049 9234 9787 10950 8595 
Запланована річна базова зарплата на 2017 р.  67453 72584 110808 117439 131400 103143 
Запланована загальна компенсація на 2017 р. 117612 129289 138273 148335 149918 136507 
Запланована річна базова зарплата на 2018 р. 77571 83471 144050 151693 159332 125695 
Рівень С       
Базова зарплата станом  на 10.2017 р. 5236 5479 8050 8307 8476 7275 
Запланована річна базова зарплата на 2017 р.  62830 65748 96180 99504 100698 86804 
Запланована загальна компенсація на 2017 р. 108026 120341 146832 187080 196056 150591 
Запланована річна базова зарплата на 2018 р. 72255 75610 108900 124745 128919 104824 

       
% компаній, що мають  

змінну компенсацію 
  10 % 25 % Медіана 75 % 90 % Середній 

на посаді 

Запланована змінна 
компенсація, % річної 

базової зарплати 72 1 5 52 117 200 75 


